Estado de Alagoas
Prefeitura Municipal de S. M. dos Campos
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 1.358, de 06 de Margo de 2013.

Recompde as perdas remuneratérias dos
servidores da educagdo, com base na inflagao, e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS CAMPOS, Estado de Alagoas, no
uso da atribuigdo legal, conferido pela Lei Organica do Municipio, faz saber, que o Poder Legislativo
autoriza e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - A remuneragédo dos servidores da educagdo do Municipio de S&o Miguel dos
Campos sera reajustada de acordo com os Anexos desta Lei, recompondo as perdas inflacionarias

acumuladas no exercicio de 2012.

Paragrafo (nico. A recomposicdo das perdas inflacionarias devera incidir desde
setembro de 2012.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos financeiros a
partir de 1° de janeiro de 2013.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Séao Miguel dos Campos, AL, 06 de Margo de 2013.

Certifico que a presente Lei foi Publicada no Mural afixado no dtrio da Prefeitura Municipal de SGo Miguel dos
Campos/AL, situada na Av. Dep. Diney Torres, s/n, Bairro Geraldo Sampaio, Sdo Miguel dos Campos, Alagoas,
para conhecimento dos municipes, conforme dg ina o art. 37 da Constitui¢do Federal.
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ANEXO II - SETEMBRO 2012

QUADRO SUPLEMENTAR (EM EXTINCAO)

CARGOS ESTAVEIS
CONCURSADOS OU

| PADRAO .._O._~z>o> DE ._._ﬂ>m>r_._o <man3mz._.o REGULARES
NAO HABILIATDOS
A 30 729,82 - Auxiliar de Servigos Gerais,
Merendeira, Vigia.
B 25 729,82 Professor sem Formagao
para o Cargo
C 20 1.058,21 Licenciatura Curta




